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Tudositas
a vallalati
. partertekezletrdl

Februdr els6 szombatjan tnneplSbe 6ltdzott kiildot-
tek és vendégek népesitették be vallalatunk izlésesen fel-
diszitett kultirtermét. Az EMG partértekezletére sereg-
lettek Ossze, hogy szamvetést készitsenek az elmult ot
év fejlodésérél, meghatdrozzdk az elkovetkezd ot év
helyi part-, gazdasagi és tarsadalmi feladatait, Gjjavalasz-
szdk a pdrtbizottsdgot és kuldotteket delegaljanak a
XVI. kerlleti partértekezletre.

A nagy jelent6ségli politikai rendezvényen az elndk-
ségben foglalt helyet Gdspar Séndor, az MSZMP Politikai
Bizottsaganak tagja, a Szakszervezetek Orszagos Tandacsa-
nak elnoke, Darvas Daniel, a keruleti Partbizottsdg els6
titkdra, Szabé Imre, a kerileti Partbizottsag titkara,
Tddika Laszlo, a keruleti Tanacs elnoke, Ronai Gyula, az
EMG Partbizottsaganak titkara, Kiss Jovdk Jozsef, az
EMG vezérigazgatoja, Arendds LdszI6né, a Szakszervezeti

bizottsdg titkdra, Varga Jend, a KISZ-Bizottsag titkara,
Jager Béla szerszamkészits, az EMG PB tagja. A kildott-
értekezleten az elndki tisztet Keglovics Ferenc toltotte
be, aki a tandcskozéds kezdetén meleg szavakkal koszon-
totte a meghivottak soraiban a vallalat régi kommunist-
it, vezetdit.

A kuldottek megvélasztottdk a jeldl&bizottsagot, a
mandatumvizsgdld bizottsagot és a szavazatszedd bizott-
sagot, majd elkezd6dott az egész napos, szinvonalas
munka.

Az irasos beszamolo részletesen elemezte a X1l. Kong-
resszus Ota végzett munkat, szamot adott a fejl6désrél,
de redlisan tikrozte a hidnyossdgokat is. A csaknem
nyolcvan oldalas dokumentumban olvashatunk a valla-
lat gazdasagi fejl6désérdl, a part vezetd szerepével Gssze-
fligg6 kérdésekrdl, a PB munkamdaddszerérdl, munkarend-
jérél, a parttagfelvételi munkdrdl, a part kader- és sze-
mélyzeti munkajarol, a fegyelmi helyzetrdl, a partszerve-
zetek gazdalkodasardl, az agitdcios és propaganda mun-
karol, a tomegszervezetek partirdnyitasardl, a munkaés-
Orséggel kapcsolatos tennivaldkrol.




Az EMG Pértbizottsdganak irdsos beszamolojahoz
Ronai Gyula PB-titkar flizott szobeli kiegészitést:

., Az MSZMP XIi. Kongresszusa ota 5 év telt el, és ké-
szultink Partunk Xill. Kongresszusara, Hazadnk felszaba-
dulasanak 40. évforduléjara. Partértekezletiink feladata,
hogy értékelje Partszervezetiink munkéjat, a XIl. Kong-
resszus Ota eltelt id6szakban. Adjunk szémot a Xll.
Kongresszus, fels6bb partszerveink és sajat hatarozataink
helyi megvalositasaro véllalatunk partszervezetének

munkaéjarol, tevékenységérdl.

Mondjunk véleményt és értékeljiik Partbizottsagunk
tevékenységét, irdnyito szerepét, megvalasszuk az EMG
Partbizottsagat.

Zsiga lbolya, a VIII. alapszervezet kiildottje

A Kongresszusi Irdnyelvek megtérgyaldsara, dllasfog-
lalds kialakitdsdra széles korl vélemény kikérése alapjan
kertilt sor. Az lranyelveket megtargyaltdk a partcsopor-
tok, vezet8ségek és a végleges allasfoglalas kialakitasahoz
kikértik a Szakszervezet, a partonkiviiliek véleményét is.

Az Iranyelvekkel kapcsolatban az alabbi fontosabb
észrevételek hangzottak el a partcsoport-értekezleteken,
taggyliléseken, illetve a PB-i Glésen:

Az irdnyelvekkel valo éltalanos egyetértés mellett sok
helyen fogalmaztdk meg, hogy a kongresszustél hataro-
zott &llasfoglalést varnak a tennivaldkat és azok végre-
hajtdsat illetéen. Tobben tul altaldnosnak tartjdk az
iranyelveket, és elhangzottak olyan vélemények is, hogy
optimistabb anndl, amit a helyzet indokol. Hangot ka-
pott az is, hogy tobb feladat mar a XIl. Kongresszus ha-
tarozataiban is benne volt, de nem hajtottuk végre, s az
is, hogy egyes gondjainkrél sokat beszélink, de kevés
az érdemi el6relépés (lakds, kornyezetvédelem, alkohol
elleni kiizdelem stb.). Eppen ezért tobb utaldst varnak a
megoldas hogyanjéra.

A nemzetkozi helyzet, kiilpolitikank

Kozvéleménylink megnyugtatonak érzi és elismeri
partunk kilpolitikdjat, kezdeményez6 készségét, a par-
beszéd fenntartasaért kifejtett eré6feszitéseit.

Nagy a varakozds a tovabbi Szovjet—USA térgyala-
sokat illet6en. Aggodalom tapasztalhaté a fegyverkezési
hajsza és a felhalmozott fegyverek mennyisége miatt.
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Téarsadaimi és politikai viszonyaink

Sokan fogalmaztak meg a tarsadalmi tulajdon védel-
mének biztositasa érdekében a kovetkezetes felelGsségre
vonas szikségét. Emellett javasoltdk a kiugréan magas
személyi tulajdon (vagyon) eredetének ellendrzését.

A munkasosztaly vezets szerepét elismerik, azonban a
fizikai dolgozok egy része ezt megbecstilésiikben nem ér-
zi. Ugyanakkor sokan az értelmiség megbecsiilését sem
érzik ardnyosnak novekvé szerepukkel.

Megfogalmazddott olyan vélemény is, hogy tdbbet
kell tenni a tarsadalmi osztélyok, rétegek anyagi, erkolcsi
megbecsulése kozotti kilonbségek csokkentésére.

A kisiparosok, kisarutermel6k, a maganszektor ara-
nydnak novekedésével, amig valds igényeket elégit ki,
egyetértenek, de jovedelmiik redlis keretek kozott tarta-
sdra hatdrozott intézkedést, folyamatos ellendrzést
igényelnek.

A vita soran mindenutt helyet kapott az idéskoruak
megbecsiilése, az, hogy nyugodt éregkort biztositsunk
szamukra. Sokan fogalmaztdk meg, hogy elsésorban ne
munkalehet8séget biztositsunk részlikre, hiszen dolgoz-
tak mar eleget, hanem a megélhetést, a nyugdij vasarlo-
értékének meg6rzését biztositsuk. TObben javasoltdk a
nyugdijrendszer felllvizsgalatat, s a véltoztatdsban a dif-
ferencialt megoldast.

Darvas Daniel, Gaspar Sandor és Keglovics Ferenc

A népesedés alakuldsaval kapcsolatban az a vélemény,
még mindig nagy a kulonbség a gyermekes és gyermekte-
len csaladok terhei, anyagi lehetGségei kozott. Javitani
szlikséges a csaladi életre valé nevelést, a csaladi példa-
mutatast is.

Altaldnos igény, hogy a kongresszus b&vebben és
konkrétabban sz6ljon az erkdlcsi normadinkat sért6 jelen-
ségek, pl. személyi 6sszefonodas, hatalommal valo vissza-
élés, korrupcio stb. visszaszoritdsdnak modjarél, hogyan-
jarél. Tobbet kell tenni annak érdekében, hogy megfele-
|8en érvényesuljon a jogok és kotelességek Osszhangja.

Gazdasagi épitémunka

Eredményeink mellett szinte mindenltt kritikusan
tették szévd a munkafegyelem lazasdgat. A munkaltato
pozici6jat a munkafegyelem javitasa érdekében erdsiteni



kell — mondjdk. Szlikséges a vallalatok kozotti kapcsola-
tok, a szerz6déses fegyelem javitdsa is.

A mezbGgazdasagi termékek értékesitésével kapcsolat-
ban megengedhetetlennek tartjdk a termel6i és fogyasz-
t0i ér kozotti nagy kllonbséget s azt, hogy emiatt sok
megtermelt drut inkdbb hagynak veszend8be menni.

Az is elhangzott, hogy az orszag bels6é egyensilyara
nagyobb figyelmet kell forditani, mert a dolgozék terhe-
lése elérte a tlirGképesség hatarat, tovabbi igénybevételt
nehezen tud elviselni.

Sokan fogalmaztdk meg, hogy az legyen a cél, hogy
napi tisztességes 8 Orai munkaval lehessen biztositani a
megélhetést és az alapvet6 szukségletek kielégitését.
A sok tulmunka hosszu tdvon kedvezGtlenill befolya-
solja a csaladi életet, a kozéleti aktivitast, a szocialista
életmadd kialakitasat.

Eletszinvonal, életkoriilmények

Sokak véleménye, hogy egyes rétegek életszinvonala
csokkent, ezt a folyamatot meg kell allitani. Legtobb vi-
ta a fiatalok és a nyugdijasok helyzetét illetGen alakult ki.

Javasoljak a nyugdijrendszer felllvizsgalatdt, az ala-
csony nyugdijak emelését a megfelel6 mértékben, a
nyugdijak kozotti feszultség csokkentését.

Tobben felvetették, hogy a kdzépkoru csalad pl. hogy
tudja a sziileit tdmogatni, meg a gyermekei lakashoz juta-
sat is megoldani.

Atfogo és érzékelhetd intézkedéseket siirgetnek, ame-
lyek elGsegitik az onallo lakashoz jutast. Gatat kell vetni
a lakasarak nagymérték( s indokolatlan emelésének. JO
lenne, fogalmaztdk meg, ha a jovedelmek valdban a telje-
sitményeket tikroznék.

A munkaid6é jobb kihasznalasaval vissza kell szerezni
a torvényes munkaidGé becsuletét. A 40 6ras munkahét
akkor lesz igazan eredményes, ha biztositja a jovedelmet.

Az egészségligyi elldtdsban meg kellene sziintetni a
mar minden terlletére kiterjedt héalapénz rendszerét,

Bugyi Istvdn, a VII. alapszervezet kiildottje
mely kulonodsen a nyugdijasok helyzetét neheziti. Azt is
szova tették, hogy péntektsl hétféig nem biztositott a
gondos kezelés, egészségligyi ellatas.

Osszességében megéllapithatjuk, hogy parttagsagunk,
vallalatunk kollektivdja egyetért és tdmogatja a Kdzponti
Bizottsdg Kongresszusi Irdnyelveit, de az Irdnyelvekben
is megfogalmazott hidnyossdgok kozil sok olyan lénye-
ges hidnyossagot, hibat emel ki, amelyek megolddsa ro-
vid id6n belll lényeges, és ezek megszuntetésére kell
nagy figyelmet forditani és megfeleld intézkedéseket
meghozni.”

A kiegészités jo indittatast, 0sztonzést adott a munka-
vitdhoz. ’

A rendkivlil 8szinte, kritikus és el6remutatd partér-
tekezleti vitdban az EMG gazdasdgi, politikai és tarsa-

Takacs Gabor felv.



dalmi életének ugyszélvan minden terliletét érintet-
ték—elemezték a kiildottek, és kifejtették vélemeénylket
az MSZMP KB Kongresszusi Irdnyelveir6l. A tandcskozés
vitdjdban részt vett (a felszdlalds sorrendjében): Fitus
Erné, Veseta Ndndor, Bugyi Istvén, Zsiga Ibolya, Hamor-
nik Istvén. Murarik Gydrgyné, Arendés LészIéné, Rosta
Jénos, Toth Attilané, Vajda Imre, Mischelbach Imréné,
Gdspdr Sandor, Wagenblatt Gyula, Jakab Eva, Maurer
LészI6, Fazekas Kldra, Egri Jozsefné, Kiskapusi LaszIo,
Kubédt Jézsef, Darvas Déniel, Kiss Jovdk Jozsef, Kovdcs
Andrés, Papp Ferenc, Szabd Imre és Kérds Endre.

A sokoldalt vitdt Rdnai Gyula elvtars foglalta Ossze,
majd a kilildottek egyhangulag elfogadtdk a partértekez-
let dokumentumait.

Ezutdn a Pértbizottsdg ujjavalasztasa kovetkezett.
A partériekezlet 35 tagu Partbizottsdgot valasztott és
21 kildottet delegalt a kertileti partértekezletre. A Part-
bizottsdg titkardva ismét Rdnai Gyula elvtarsat vélasz-
tottdk, a Végrehajté Bizottsdg tagja lett: Bugyi Istvdn,
Csiszér Gyula, Fitus Ernd, Raucsik Mihdly, Wagenblatt
Gyula, Vitdlis Jenéné.

AZ UJONNAN VALASZTOTT PB NEVSORA

1. Arendds LészI6né 19. Kd&kuti Laszlo
2. Badinka Vilmos 20. Kubat Jozsef
3. Barna Andrés 21. Molnar Béla
4. Bornes Nandor 22. Molnar Jend
5. Bugyi Istvan 23. Nemecz Mihaly
6. Csillag Béla 24. Papp Ferenc
7. Csiszér Gyula 25. Raucsik Mihaly
8. Dobos Erzsébet 26. Rénai Gyula
9. Doktor Mihalyné 27. Sipos Istvan

* 10. Fazekas Klara 28. Szabo Lajos
11. Fehérvéri Istvan 29. Szajlai Laszlo
12. Fitus Ernd 30. Széllas Karoly
13. Jakab Eva 31. Szélpal Ferencné
14. Keglovics Ferenc 32. Tarcza Laszlo
15. Kelemen Lajos 33. Varga Jen6
16. Kirdly Jozsef 34. Vitélis Jenéné
17. Kiss Jovdk Jozsef 35. Wagenblatt Gyula
18. Kovdacs Andras *

Az EMG Partbizottsdga mellett miikodo
MUNKABIZOTTSAGOK

Fegyelmi Bizottsag:

Elnok: Szajlai Laszlo

Tagok: Molnar Jend, Valent Mihalyné, Zsiga Ferenc,
Kiss Péter

Pértépitési Munkabizottsag:

Vezetd: Fitus Erné

Titkar: Csillag Béla

Tagok: Toéth Béla, Kovécs Andras, Nemecz Mihaly,
Molnar Béla, Kdlmén Vilmos, Bornes Nandor,
Varfoki Jozsef, Badinka Vilmos, Széllas Karoly

Meghivott vendégeink

Az Uj Pértbizottsdg nevében Ronai elvtdrs mondott
koszOonetet a bizalomért és tett igéretet az odaadé
munkéra. A kerlleti politikai vezetés nevében Darvas
elvtars gratuldlt a sikeres partértekezlethez, az Gjonnan
megvalasztott Partbizottsagnak, majd tovabbi sikeres
munkat kivant.

A pértértekezlet az
zérult.

Internaciondlé eléneklésével

Agitacios és Propaganda Munkabizottsag:

Vezet6: Wagenblatt Gyula

Titkdr: Fazekas Kldra

Tagok: Zsiga Ibolya, Szélpal Ferencné, Maurer Laszlo,
Gati Tamas, Szab6 Laszld, Bugyi Istvan, Jakab
Eva

Gazdasagpolitikai Munkabizottsag:

Vezet6: Csiszér Gyula
Titkar: Papp Ferenc
Tagok: Raucsik Mihdly, Bagi Séndor, Téarcza Laszlo,

Volgyesi Laszlo, Weiser Jozsef, Jakab Laszlo,
Varga Istvan, Vitalis Jen6éné, Fehérvari Istvan

PARTSZERVEZETEK -- PARTTITKAROK

Janudr harmadika és tizennegyedike kozott zajlottak
le az EMG-ben a pértalapszervezeti vezetGségvalaszto
taggytilések. Az EMG pérttagsdga az elkovetkezd Ot évre
az aldbbiakban felsorolt titkarokat vélasztotta meg:

|. partalapszervezet — Mischelbach Imréné
|1, partalapszervezet = — Dedk Istvan
I11. partalapszervezet — Jakab Eva

IV. pértalapszervezet
V. partalapszervezet

V1. partalapszervezet
V. partalapszervezet

— Bornes Néandor
— Bogdany Miklds
— Fehérvari Istvan
— Szallas Karoly

V. partalapszervezet - Zsiga Ibolya

IX. partalapszervezet

X. partalapszervezet
Xl. partalapszervezet
XIl. péartalapszervezet

— Radovics Jézsef .
— Hémornik Istvan
— Maurer Laszlo

— Bankduti Zoltén

A megvélasztott alapszervezeti vezet&ségeknek ezuton
fejezzlk ki jokivansdgainkat, eredményes munkat és erdt,
egészséget kivanunk az elkovetkezendd id6szakra.

‘Az EMG PARTBIZOTTSAGA
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A GAZDASAGIRANYITASI RENDSZER
TOVABBFEJLESZTESE

#

Az MSZMP KB idllisfoglaldsa, valamint a Miniszter-
tandcs irdnyelvei alapjin kidolgoztdk és elfogadtdk a
gazdasdgirdnyitdsi rendszer tovabbfejlesztésének 1985-
ben végrehajtandé feladatait. A vallalatok tobbségénél
megviltozik az 4llami irdnyitds formdja, tartalma. En-
nek lényegérdl, elvi kérdéseirdl adunk e cikkben tajé-
koztatdst.

A gazdasigirdnyitds tovabbfejlesztése eszkoz, mely-
nek segitségével novelni kell a népgazdasig teljesito-
képességét, javitani kell a gazdasdgossagot. Eletszinvonal-
politikai céljaink valora viltdsit csak a népgazdasig for-
risteremtd képességének fokozdsdval alapozhatjuk meg.
Ezért a gazdasdgiranyitasi rendszer korszertsitésének
sikere minden dolgozé és kollektiva alapvetS érdeke.
A szakszervezetek ezért tdimogatjdk a villalkozobb jel-
legli gazddlkodoi—vezetSi magatartast, a szervezett,
fegyelmezett munka megkovetelését. A dolgozék szere-
pének novekedését tobb tényezd is segiti. Ebben taldn
legfontosabb az anyagi Osztonzés rendszerének modo-
suldsa, a dolgozdk tulajdonosi szerepének kozvetlenebbé
vildsa, beleszéldsi joguk ndvekedése a véllalat vezetésébe.

A véllalatirdnyitds Gj formdi bevezetésének az a cél-
ja, hogy a dolgozdk a dontéshozatal meghatdrozoi, része-
sei legyenek. A demokratizmus kibontakozdsa, a tulaj-
donosi helyzet Uj tartalma a mozgalmi munkdnak is na-
gyobb mozgisteret adhat.

Az 1j tipusi irdnyitdsndl a bizalmiak testiletei, a
szakszervezeti bizottsig hatds- és jogkore viltozatlan
marad. A villalati vezetdségek a gazddlkodds kérdései-
ben hoznak dontéseket, a szakszervezeti szervek pedig
véleményezik, a munkavéllalok érdekeit érintd kérde-
sekben gyakoroljdk jogaikat.

Az j jogszabdlyok a véllalatok részére nagyobb on-
dllésagot biztositanak. A dolgozok vezetésbe valo foko-
zott bevondsa noveli a szakszervezeti szervek felelGssé-
gét, szerepét is. Megnovekszik azoknak a kérdéseknek a
szdma, melyeket itt helyben, a tdrsadalmi szervezetek
kozremiikodésével donthetiink el, és amelyek befolya-
solhatjak dolgozdink élet- ¢és munkakorilményeit.

Az vj vallalatiranyitdsi formdkndl a dolgozok kozvet-
lenill vagy kozvetve meghatdrozoi lesznek ezeknek a
dontéseknek.

Melyek az j véllalatiranyitasi formak?

— Villalati tandcs dltaldnos irdnyitdsdval mitkodo vallalat
a 300-500 5t meghaladé véllalatokat vélasztott
vallalati tandcs és az 4ltala megvélasztott igazgato
irdnyitja. A tandcs tagjai dltaldban tobbségikben a
dolgozdk képviseldi.

— A vdllalat dolgozoi kozgyftilésének vagy kiildottgytilé-
sének dltaldnos irdnyitdsdval miikodo vallalat

a kisebb, 500 f& alatti létszdmot foglalkoztaté vél-
lalatok vezetGségét és igazgatdjdt a dolgozék koz-
gy(ilése vagy kiildottgytlése védlasztja.

— Az igazgatd dltaldnos vezetésével miikodo villalat
a vallalatok meghatdrozott kore, a koziizemek, ki-
emelkedd jelentdségii egységek tovabbra is dllam-
igazgatdsi irdnyitds ald tartoznak. Az igazgaté mun-
kdjat igazgatGtandcs segiti tandcsaddsi hatdskorrel,
illetve bizonyos dontési jogkorokkel.

Az elsé két esetben az igazgat6t a pdlydzok koziil
meghatérozott id6re vélasztjik, az dllamigazgatdsi irdnyi-
tas ald tartozé vdllalatokndl az igazgatot az alapité szerv
nevezi ki.

Villalatunkndl virhatéan ebben az évben Kerdil sor az
4j vallalatiranyitdsi formadra torténd 4tdlldsra, ezért a
kozeljovsben tobb férumon is foglalkozni fogunk az at-
alakuldssal kapcsolatos feladatokkal. Ezek hdrom f&
téma koré csoportosithatok:

— avdllalat besoroldsa,

— az Uj szervezeti és miikodési szabdlyzat terve-
zetének elkészitése,

—  az \ij irdnyit6 szervek megalakitdsa.

Arrél, hogy villalatunknal milyen uj véllalatirdnyitasi
‘ormara dlljunk 4t, az Ipari Minisztérium (az alapité
szerv) az dgazati miniszterrel és a pénziigyminiszterrel
egyetértésben, a Vasas Szakszervezet és a Budapesti Pért-
bizottsag véleményének kikérésével elGzetesen dllast fog-
lalt. Ez az éllasfoglalds még nincs birtokunkban, de vald-
szin(i, hogy véllalati tandcs megalakitasat fogjak javasolni.
A tajékoztatoban ezért errdl szolunk részletesebben.

A7z italakulds egész folyamatdnak elSkészitésére, szer-
vezésére elGkészitd bizottsagot kell létrehozni, melyet a
vallalati bizalmi testiilet fog megvdlasztani.

Az el6készité bizottsdg tdjékoztatni fogja dolgozdin-
kat a villalat elgzetes besoroldsirdl, a tervezett vezetési
forma lényegérél, a szervezeti kereteket modosito javas-
latrol.

A tdjékoztatokat termelési tandcskozdson fogjuk meg-
tartani. Kérjiik dolgozdinkat, hogy ezeken a férumokon
mondjanak véleményt az eldzetes besoroldsrél, a szerve-
zeti korszer(sitésrél. A kialakult véleményeket, javasla-
fokat az elokészitd bizottsig tovdbbitja az alapité
szervhez.

Az alapité szerv — a villalati vélemény figyelembe-
vételével — meghatdrozza a villalatirdnyitdsi formdt, az
dtalakulds id6pontjat és kiadja a létesitd hatdrozatot.

Ezzel egyidejileg az alapitd szerv hdromtagu bizott-
sdgot biz meg az Uj szervezeti és miikodési szabalyzat
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1960. marcius 6todikétsl 1985.
januar harmadikaig dolgozott valla-
latunknal. ElGszor betanitott mun-
kés, majd miuiszerész beosztasban
tevékenykedett mindvégig a MUszer
gyéregység terlletén, a szerelGben,
illetve a 401-es szalagon.

6

ke, 1950. jualius elsejétél 198b. ja-
nuar 6todikéig volt munkatarsunk.
Hosszu palyafutdsa soran technikus,
mivezetd, Uzemvezeté volt, 1954-
t61 1971-ig az Uzemlabor vezetGje
volt. A villamos felszerszdmozads
osztalyvezetSjeként ment nyugdij-
ba, mely beosztast 1971-t6l toltot-
te be.





















